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PROGRAMA DE POS-APOSENTADORIA

O IPMPG langara em breve o programa de pos-aposentadoria trabalharam na mesma secretaria para a realizagao de atividades
Viver mais feliz de bem com a vida'. A iniciativa proporcionaré aos de lazer, oficinas e dindmicas de grupo. Estas atividades buscam

servidores inativos o reencontro com profissionais que : melhoraraqualidade devidados aposentados da entidade.

REUNIAO COM OS CONSELHEIROS

Nos dias 8 e 21 de maio os conselheiros (Administrativos e Fiscais) participaram de reunides sobre a

avaliagao atuaria de calculo referente ao exercicio de dezembro/2017. O encontro mostrou aos participantes

o perfeito equilibrio financeiro do IPMPG.

EXTRATO PREVIDENCIARIO

Serdo emitidos em maio os extratos previdenciarios dos servidores ativos e inativos a titulo da aliquota para o IPMPG. Os extratos serao
encaminhados as secretarias em que os servidores ativos estdo lotados. Ja os segurados devem retirar o documento na
recepcao do IPMPG.

VOLUNTARIADO

Os servidores inativos do IPMPG que quiserem Os segurados serdao encaminhados a assistente
prestar servico voluntario na Autarquia, como, por exemplo, a social da unidade que informard como é o funcionamento
confecgéo de artesanato, devem procurar arecepgao daentidade. @ do voluntariado.

Expediente:
O Informe IPMPG é uma publicagédo do Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande (IPMPG) dirigida ao funcionalismo publico.
Aentidade esté localizada na Rua Jau, n°880, 5°andar, no Bairro Boqueirdo. Telefone: (13) 3476-1500
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IPMPG PARTICIPA DO 14° CONGRESSO ESTADUAL
E INTERCAMBIO INTERNACIONAL DE PREVIDENCIA

aaaaaa

Representantes e conselheiros do s
Instituto de Previdéncia Municipal de
Praia Grande (IPMPG) partici-
param, no més de abril, do 14°
Congresso Estadual e Intercambio
Internacional de Previdéncia. O
evento foi promovido pela
Associacao Paulistta de Entidades
de Previdéncia do Estado e dos
Municipios (APEPREM).

A programacao do Congresso
contou com diversas atividades.
Entre elas, destaque para a
Assembleia Geral dos Associados
da APEPREM, painéis sobre
Legislagcao, Gestao e Investimentos,
além de palestrantes com
especialistas do setor. Um jantar de
confraternizagao ainda reuniu os
participantes.

eSOCIAL UNIFICA INFORMACOES

Com o surgimento da internet a coleta de dados esté
sendo cada vez mais simplificada. Desta forma, a !

Secretaria da Fazenda, ligada ao Ministério da Fazenda,
lancou em 2015, o Sistema de Escrituragao Digital das
Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial).

O programa visa unificar dados, possibilitando o
cruzamento de informagdes para impedir pagamentos
indevidos de beneficios, identificar acumulagao
improprias de cargas e o recebimento acima do teto

constitucional. O sistema ainda oferece emissao da
certiddo de tempo de contribuicdo eletrénica, folha de
pagamento e aintegragdo de cadastros.

Os servidores ativos e inativos tanto de empresas
publicas quanto privadas devem se adequar
ao novo sistema até dezembro de 2018, realizando a
atualizagdo de documentos, como alteragao no nome e
estado civil, entre outros. Os servidores que nao
regularizem seus documentos ficarao sem receber
seus beneficios.

Confira os documentos que devem ser regularizados:

Programa de Formacéao do Patrimdnio do Servidor Publico

(Pasep) - deve ser regularizado no Banco do Brasil;

Programa de Integragao Social (PIS) - deve ser regularizado

na Caixa Econodmica;

NIT (Namero de Identificacao do Trabalhador) - deve ser regularizado

nos postos do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

y

eSocial

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - deve ser regularizado na Receita Federal.

Pro-Gestao - a partir de janeiro de 2019, o Governo implantard o Pro-Gestao, que é um programa de Governanga Corporativa no
qual sera estruturado o relatério de adequagao administrativa realizando politicas preventivas nas areas de Satde e Seguranga dos
servidores e também na estrutura dos Conselhos (Administrativo e Fiscal) do IPMPG. O sistema é interligado ao e-Social e a

autarquia ja aderiu a iniciativa.

0 programa visa ainda maior transparéncia do servigo publico além da implantagao da manualizagao (normas) das atividades
realizadas pelos 0rgaos publicos. O programa gera um mapeamento das agoes e controle interno. A capacitagao dos servidores é

uma das exigéncias para adesao.

www.ipmpg.com.br
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ECONOMIZE: APOSENTADOS E PENSIONISTAS PODEM
PEDIR DESCONTO NO IPTU EM PRAIA GRANDE

Os aposentados e pensionistas residentes em Praia Grande
podem requerer até o dia 28 de junho para solicitar a redugdo de
até de 60% no Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), referente
ao ano de 2019. Os moradores que j& foram beneficiados e sdo
residentes nos setores 05, 06, 07 e 09 (bairros Ocian, Mirim,
Caicara, Trevo, Flérida e Melvi) devem requerer a renovagao do
desconto até a mesma data. Para a obtencéao do beneficio pela
primeira vez é necessario ser morador ha, pelo menos, dois anos,
ter apenas um imével no territério nacional e ter renda de, no
méaximo, dez salérios minimos. O direito é extensivo a proprietarios

elocatarios.

Para fazer a solicitagéo ¢ necesséario comparecer na Prefeitura

de Praia Grande de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 16 horas,

portando os seguintes documentos em cépias autenticadas ou
simples com os respectivos originais do CPF, RG, Titulo
de Eleitor de Praia Grande, conta de luz e agua em nome do
requerente ou conjuge (Ultimo més); comprovante de Rendimento
(holerite) da aposentadoria, pensdo e de qualquer
outro rendimento do (a) requerente e de seu cOnjuge ou

companheiro(a); caso seja viluvo(a) pensionista,
apresentar certiddo de 6bito do(a) conjuge ou companheiro(a);

espelho de IPTU em exercicio; formulario “Resumo da Declaragao
do Imposto de Renda" do Imposto sobre a renda
fornecida a Receita Federal, juntamente com seu comprovante de
entrega no exercicio em questdo, caso for isento, informe

de Rendimento.

Além dos documentos pessoais, também é necessério a :

escritura ou contrato de compromisso de compra e
venda do imovel com firma reconhecida de todas as assinaturas;
caso seja inquilino(a), contrato de locagao do imével relativo aos
dois Ultimos anos, com firma reconhecida de todas as assinaturas
(ndo sera concedida a redugao quando o contrato de locagao for
celebrado entre parentes até terceiro grau); caso seja inquilino(a),
recibo de aluguel do Ultimo més e ainda certidao negativa de débito
ou levantamento, que conste que nao tenha débito com a
Prefeitura, ou esteja em dia com seu parcelamento.

Para renovagao do beneficio os documentos necessarios séo:
CPF e RG; titulo de eleitor de Praia Grande; conta
de luz e &gua em nome do requerente ou cénjuge (Ultimo més);
Ultimo recibo de aluguel (caso seja inquilino); holerite INSS da
aposentadoria, pensao e de qualquer rendimento do (a)
requerente e do seu conjuge ou companheiro (a) (Ultimo més);
formulario “Resumo da Declaragdo do Imposto de Renda” do
imposto sobre a renda - fornecida a receita federal, juntamente
com seu comprovante de entrega no exercicio em questéo;
caso forisento: informe de rendimento; certidao negativa de débito
ou levantamento, que conste que nao tenha débito com a
Prefeitura, ou esteja em dia com seu parcelamento.

Os documentos devem ser protocolados na Secretaria de
Financas (Sefin), que fica no Pago Municipal, Avenida Presidente
Kennedy, 9.000, no Bairro Mirim, das 8h30 as 16 horas.
Informacodes adicionais também podem ser obtidas através do
telefone 3496-2243 ou ainda pelo e-mail:
cadastroimobiliario@praiagrande.sp.gov.br.

RELATORIO 1° BIMESTRE DE 2018

PRESTACAO DE CONTAS I.PM.PG.

SALDO FINANCEIRO ACUMULADO....

RS 513.629.542,57

Atualmente, a autarquia possui 1.724 segurados, sendo que 1.301 s&o aposentados e 423 pensionistas, além de 10 mil funcionérios
publicos municipais concursados que contribuem para a entidade. Com isso, a entidade tem hoje mais de R$ 500 milhoes, valor que daria
para pagar os beneficios pelos proximos 35 anos. O IPMPG também tem mais de R$ 118 milhdes em investimentos.

www.ipmpg.com.br
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CARTILHA PREVIDENCIARIA DO IPMPG
ESTA DE CARA NOVA

A Cartilha Previdenciaria do IPMPG esta totalmente repaginada. O documento recebeu um novo layout e o

servidores que quiserem consultéd-la podem fazer uso por meio do endereco eletrbnico www.ipmpg.com.br, no menu
Servicos - Diretoria de Beneficios. A cartilha também ¢é distribuida impressa aos funcionarios que participam do
programa Visita ltinerante.

C 1t | ® www.ipmpg.com.br/arquivos/cartilha pdf Ww| e
cartilha.pdf

Cartilha Previdencidria

iPMPG

Instituto de Previdéncia Municipal de Praia Grande

VIABILIZAGAO DE CONVENIO

https://afpesp.arin.com.br/

AFPESP ASSOCIE-SE VANTAGENS NOVIDADES UNIDADES DE LAZER UNIDADES REGIONAIS O |PMPG eSta Vlabl_llzaﬁcljo Ur:n Convenlo com a
Associacao dos Funcionarios Publicos do Estado de
Séo Paulo (AFPESP) que proporcionara aos
servidores e segurados desconto na taxa de
adeséo. Toda a parte financeira dos servidores e
segurados da Autarquia que aderirem ao convénio
serarealizada diretamente com a AFPESP.

A AFPESP proporciona aos associados diversos

Novidades descontos e vantagens em unidades de lazer,
academias e aulas de yoga, cinema, teatro,
nfluenzc Prevengio é o melhor remédio!
A parti de 2 de maol (escolas, faculdades, cursos, escola AFPESP,
E [&) €m 25 de Abril de 2015 - [E] Lela Mais L. .
farmacia, folha do servidor, parques, restaurante,
Clube de Leitura AFPESP saldo de beleza, saude - médicos, dentistas,
Umnovoespa;npa(aah'.elamra 7 . e . " .
P clinicas, seguros - vida, automoével e residéncia, e na

area de turismo.
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